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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN
B. AUTORIDADES Y PERSONAL

B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO 133/2022, de 26 de mayo, de la Junta de Castilla y León, por el que se 
aprueba la Oferta Extraordinaria de Empleo Público de personal estatutario de la Gerencia 
Regional de Salud de Castilla y León prevista en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de 
medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público, en su artículo 2.1 establece que adicionalmente a lo 
establecido en los artículos 19.uno.6 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos 
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En lo que al personal estatutario de las instituciones sanitarias públicas se refiere, 
hay que tener en cuenta lo establecido en la disposición final segunda de la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, que mantiene en vigor la disposición final segunda del Real Decreto-
Ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad 
en el empleo público, relativa a la adaptación de la normativa del personal docente y 
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